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Motets 6ppnande

Faststallande av rostlangd for motet

Fraga om motet har utlysts pa ratt satt
Faststallande av foredragningslista

Val av ordforande och sekreterare for motet

Val av tva protokolljusterare, tillika rostraknare,
som jamte ordforande skall justera motes-
protokollet.

Faststallande av medlemsavgifter, mal- och
verksamhetsplaner samt budget for det kom-
mande verksamhets- och rakenskapsaret.

Val av:

e Klubbens ordforande tillika ordférande i
styrelsen for en tid av 1 ar

e Tva ledamoter i styrelsen for en tid av 2 ar

e Tva suppleanter till styrelsen med dem
faststalld turordning for en tid av 1 ar

e Tva revisorer jamte suppleant for en tid av 1 &r.
(I detta val far styrelsens ledamoter ej delta)

 Tre ledamoter till valberedningen for en tid av
1 ar. Arsmotet valjer ordforande samt tva
ledamoter

Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid
inkomna motioner

Ovriga fragor

KAFFE!



Ordforande har ordet

Golfaret 2009 borjar narma sig slutet,
ett ar som till stor del praglats av sto-
ra forandringar inom klubben. Min
forhoppning ar att dessa fordndringar
kommer att bli positiva for alla vara
medlemmar.

Vi har mycket att vara stolta dver och
varna om, samtidigt som flera stora
utmaningar ligger framfor oss. Vi
skall fortsatta att utveckla klubben

sa vi stér val rustade mot eventuella
framtida pafrestningar.

Konvertering

Ett forslag till konvertering av reste-
rande medlemslan till spelratter pre-
senterades pa informationsmotet den
8 juni. Uppslutningen av medlemmar
var bra och den konsult vi anlitat,
Anders Hammarstrom redogjorde for
hur konverteringen ska genomforas.

Extra arsmote

Pa det extra drsmotet den 21 septem-
ber (dér det var en rekordstor upp-
slutning) beslutades det med bred
marginal att klubben skall andra
finansieringssystem fran medlemslén
till spelratter.

Det kommer att innebara att vi i
framtiden far lattare att finansiera
investeringar i banor och i annat
som ar viktigt for oss.

Nya medlemmar

Alla medlemmar som redan konver-
terat samt alla med lan kvar pa stora
banan och som inte har valt att ut-
trada kommer att fa ett viardebevis.
Detta galler d4ven vardags samt V/H
medlemmar.

Det ar viktigt att Ni hjalper till att
salja dessa eller ge bort till nagon ny
medlem.

Medlemsvarvning maste ha prioritet
i var verksamhet, jag tror att det mas-
te vara allas vart ansvar att propagera
for klubben och golfen for att den
vagen f4 fler medlemmar.

Rangen, ombyggnad

Var forhoppning ar att ombyggnaden
av rangen kommer att paborjas under
november manad.

Anledningen ar som Ni siker vet att
en vridning av utslagsmattorna och
utslagsriktning maste goras sa att
inte bollarna landar pa tomterna till
hoger om rangen.

Golf Pro / Shop 2010

Patric Borg kommer att fr.o.m. rs-
skiftet att upphora med sin verksam-
het pa Karlskoga GK. Jag vill tacka
Patric och Helen for alla de 4r som
de varit verksamma pé klubben.
Styrelsen kommer att presentera hur
shop- och Proverksamheten skall
bedrivas i framtiden pa arsmotet.

Banan

Det viktigaste av allt ar att vi fortsat-
ter underhalla vara bada banor som
ar klubbens framsta tillgang.
Fransett den dagliga skotsel av banor-
na, vilket utfors pa ett professionellt
satt, har en del banforbattringar ut-
forts. Pa 6:ans héal har dammen lagts
igen och 2 nya bunkrar byggts. En
ny draneringsmaskin har inkopts
och draneringsarbeten har paborjats.
De hél som under aret kommer att
draneras ar hal 1, 2, 3, 4, 6 och 10.

Valkommen med foérslag

Ni ar alltid valkomna att synpunkter,
kritik och forslag, det 4r ju ni med-
lemmar som &r golfklubben och jag
lovar att vi anstallda, styrelse och

Valberedningens forslag till styrelse for Karlskoga GK 2010

Ordforande: Lennarth Pettersson Omval, 1 ar
Ledamoter: Robert Carlsson Vald 2 ar 2008
Dan Westberg Vald 2 ar 2008
Jan Karlsson Nyval 2 ar
Lennart Gustafsson Nyval 2 ar
Suppleanter: Bengt-Olof Holmstrom Omval 1 ar
Pehr Soderstrom Nyval 1 ar
Revisorer: Rolf Nasslander Omval, 1 ar
Per Skeppstedt Omval, 1 ar
Suppleant: Vakant

kommittéer skall gora vart basta for
att infria era onskemal.

Tack!

Alla Ni som jobbar pé banan, Ni
skall veta att vdra medlemmar och
greenfeegister uppskattar det arbete
Ni lagger ner. Vi far dagligen berom
over vilken fin bana vi har.

Tack!

Alla medlemmar som under aret va-
rit positiva till de forandringar som

gjorts gillande finansieringssystem

fran medlemslan till spelratter.

Tack!

Anstallda, styrelsen, kommittéer,
Sandra med personal och alla som
har stallt upp och jobbat ideellt for
klubben for ett gott samarbete un-
der aret.

Tack Sponsorer!

Vi vill fran Karlskoga Golfklubb
framfora ett stort TACK, till alla vara
sponsorer och samarbetspartner for
det stod vid fatt och det fina samar-
bete vi haft under 2009.

Under rddande ldgkonjunkturen har
det varit "tufft” att behalla sponsorer,
men vi jobbar p& och hoppas att ba-
de nya och gamla sponsorer vill fort-
satta att stodja vér klubb.

Ni vara sponsorer och samarbetspart-
ner 4r, som vi tidigare namnt viktiga
for oss.

Med basta golthalsingar
Lennarth Pettersson

Ett ord pa vagen:
Vi har alltid nog med tid
om vi bara anvénder den ritt



Mal- och Aktivitetsplan

Karlskoga Golfklubb
ar 2010 -

Karlskoga Golfklubbs
malsattning

Karlskoga Golfklubb skall vara en
bra golfanlaggning for vara med-
lemmar och gaster.

Medelgolfare, nyborjare och elit-
spelare, saval klubbens medlem-
mar som gaster, ska kanna utma-
ning nér de spelar hos oss samt fa
basta tankbara totalupplevelse vid
ett besok pa var golfanlaggning.
Alla funktioner pa klubben ska ha
en inriktning som gor att medlem-
men och gisten alltid satts i cen-
trum.

Verksamhet

Inledning

Karlskoga Golfklubb ska ha en vil
anpassad prispolicy for den mal-
grupp som ar klubbens uttalade,
det vill saga s ménga medlemmar
och sa manga gaster som mojligt
av alla kategorier.

Ménga framgangsrika klubbar be-
traktar golfklubben som ett fore-
tag. Vi ar redan kommersiella

— vi saljer greenfee, har sponsorav-
tal och driver klubben tillsammans
med entreprenorerna shop och res-
taurang.

Medlemsantal

Klubben har i slutet av oktober
2009 1400 medlemmar. I den sum-
man ingar alla medlemskategorier-
na, det vill saga distansmedlem-
mar, fullvardiga medlemmar, passi-
va medlemmar, vardagsmedlem-
mar, var-hostmedlemmar, lilla ba-
nanmedlemmar, knattemedlemmar

(lilla banan).

2012

Nuvarande organisation
2009-10-30

Styrelse (ordforande, vice ordfo-
rande, kassor, 2 ledamoter, 2 supp-
leanter, kanslichef och kanslist/re-
ceptionist — adjungerade)
Anstillda (kanslichef. kanslist/re-
ceptionist, Course Manager, Head
Greenkeeper, mekaniker + 2 banar-
betare sdsong)

Kommittéer (Dam, Elit/Junior,
Marknad, Tavling, Medlem/Utbild-
ning, Senior)

Entreprenorer (Pro/Shop, Restau-
rang)

Organisation 2011-2012

En o6versyn av klubbens organisa-
tion har genomforts och skall slut-
foras under 2010. Resultatet blir att
rangen kommer att bolagiseras och
Pro-tjansten kommer att hyras in.

Arbetsformer
Styrelse

Styrelsen ska satta upp visioner och
mal, fatta alla strategiska och andra,
for klubben viktiga, beslut — och
kommunicera med medlemmarna.
Anstalld personal ska utfora arbe-
tet, vilket bl a innebar budget, drift,
lonehantering och att rapportera till
styrelsen.

Anstiéllda

* De tre benen (anldggning, servi-
ce och idrott) ska ha var sin
lamplig, valutbildad, ansvarig
chef/arbetsledare. Ingen av dessa
ar mer vard an den andre. De tre
ansvarar tillsammans for det
dagliga arbetet och jobbar tatt
ihop.

¢ Respektive person rapporterar
direkt till en av styrelsen utsedd
koordinator.

e Styrelsen jobbar med det strate-
giska/visionara fragor.
Klubbens ambition ar att ha egen
anstalld personal. Viss typ av bi-
dragsanstallning 4r acceptabel men
andelen far inte vara stor da villko-
ren fordandras relativt snabbt, vilket
kan innebara ett risktagande for
klubbens verksamhet. For battre
service i receptionen pa helger ska
ideella krafter anlitas bl a via klub-
bens kommittéer.
Arbetsbelastningen pa all var per-
sonal ar hog under sommarhalvar-
et. Vi maste vara medvetna om det-
ta och satsa pa mer ideell verksam-
het frdn medlemmarna for att ge
var personal rimliga arbetsforhal-
landen samt genomfora forbatt-
ringar. Malsattningen ar att arbetet
for personalen pa sommarhalvaret
med mycket mertid ska kunna
vaxlas ut mot ledighet pa vintern.

Kansli - Administration
Klubbens administration skots av
kansliet.

- Kansliet ansvarar i samarbete
med styrelsens kassor for att
klubbens ekonomi skots. Det
galler budget, medlemsavgifter,
arsbokslut, faktureringar, in-
och utbetalningar, reklamskatt
och moms, likviditeten, kon-
tantkassan, lanen, depositioner,
greenfee, sponsring etc.

- Kansliet skoter personaladmi-
nistration.

- Kansliet skall ocksa arbeta med
rekrytering av nya medlemmar.

- Kansliet ska se till att medlems-
registret kontinuerligt ar upp-
daterat, ge hog service till med-
lemmar och gaster, styrelsemed-
lemmar och olika kommittéer,
skota arkivering och korrespon-
dens, svara for underhall av
byggnader, lokaler och datorer/



kontorsutrustning, hyrstugor
etc. Vara tillganglig for forfrag-
ningar saval i telefon som pa
kansliet. Foretagsgolf ska orga-
niseras mm.

- Andra arbetsuppgifter handlar
om nyhetsbrev, klubbtidning,
Svensk Golf, GIT, hemsida, kon-
ferenslokal, datornit och servrar,
skdp- och vagnsbodar, medlem-
skort, bagbrickor, anslagstavlan,
kontakter med olika organisatio-
ner m m — GAE PGA, SLA, RE
SGE kommunen, turistbyran
och fritidsndzmnden och andra
myndigheter samt grannar. Det
kan galla miljofragor, bidragsfra-
gor, idrottsallianser, m m.

- Kansliets engagemang i sam-
band med tavlingar
Arrangera;

e Kklubbtivlingarna fram till
tavlingsdagen

» onsdagsgolf for herrar

 seriespel (Elit, Senior,
Scratch)

* juniortavlingar

e S-tour och T-tour fram till
tavlingsdagen

samt

* Kansliet marknadsfor tavling-
ar via e-post och pa andra
satt.

- Kansliet ar med i marknadskom-
mittén och héller i kontakterna
med gamla och nya sponsorer.

- Kansliet utbildar klubbmedlem-
mar i GIT till tavlingsledare och
till receptionsarbete.

Banorna

Vara golfbanor haller en bra stan-
dard och kvalitet. Det lockar spela-
re att komma till oss.

For att kvalitén inte ska forsamras
kravs att vi satsar pa drift och skot-
sel av vara golfbanor. Om banorna
ska bibehéllas i ett bra skick s ar
det viktigt att de kan skotas enligt
de skotsel- och langtidsplaner som
finns. Vi maste fa den tid det tar att
skota en golfbana annars ar vi pa fel
vag. Genom vart samarbetsavtal
med Kristinehamn GK sa har vi till-
gang till flera maskiner jamfort med
tidigare. Det innebér att vi har ut-

fort de flesta banforbattrande atgar-
der fran vér langtidsplan som var
planerade for 2009. Arbetet med
banforbattrande atgarder fortsitter
2010.

Kortsiktiga verksamhetsmal

2010 (1 ar)

* Drineringsarbeten kommer att
prioriteras.

* Bygga gingvag fran 11:ans green
till 12:ans tee.

e Justera och forlanga befintlig vag
pa hal 15.

Miljoplan

Klubbens miljopolicy och miljoplan

ar fardigstalld och godkandes av

arsmotet 2008. Som ett bevis pa

detta mottog klubben ett miljodip-

lom utstéllt av SGF vid vararsmotet

2009. Miljogruppen som bestar av

Arne Arvidsson, Annie Carlsson

och Lars Fredriksson arbetar fortlo-

pande med att uppdatera och revi-

dera klubbens miljoplan.

Langsiktiga verksamhetsmal
(2-3ar)

Fortsatt arbete med langtidsplanen.
(Se hemsidan eller kontakta kans-
liet for att lasa den)

Driftsbudget

kostnader - intackter
Driftbudget for ar 2010: Redovisas
separat pa utdelad handling.

Investerings och

anskaffningsplaner

Det ar viktigt att reinvestera i den
takt som ar rimligt med héansyn till
klubbens ekonomi och vart behov.
Vi far heller inte glomma vadergu-
darnas paverkan. Nar det ar torrt
pratar vi fairwaybevattning och nar
det ar blott talar vi dranering. Vid
en ombyggnation av det ena eller
det andra méste man ha en helhets-
losning som tillgodoser alla behov.
En del investeringar ar sa kallade
“maste investeringar” medan andra
ar for okad effektivitet. En investe-
ring kan ocksé betyda okade intak-
ter till klubben da vi med moderna
maskiner stor golfspelet mindre.

5

Maskininvesteringar baseras pa de
forutsattningar och malsattningar
som finns med golfbanorna.

En forutsittning for att vi ska kun-
na skota banorna pa det sitt som
beslutats ar att vi har en bra ma-
skinpark. Vid reinvesteringar soker
vi maskiner som &r bra ur arbets-
miljosynpunkt och samtidigt ar ef-
fektiva och underlattar skotseln.

Vi har ett investeringsbehov framat
vad galler maskinparken inkl tillbe-
hor till maskiner.

De objekt vi redovisar nedan ar de
vi i dag ser som prioriterade men
prioriteringen kan och kommer att
andras om oforutsedda handelser
intréaffar.

Planerade maskin-
investeringar 2010
Inga investeringar planerade.

Maskininvesteringar

2011 -2013

Ar Objekt Belopp
11 Fairwayklippare 650
11 Traktorkarra 50
12 Thatch-Away kassettsystem 80
12 Greenklippare 350
13 Foregreenklippare 350
Summa 1480

Stamledningen for bevattning ar
gammal och en riskfaktor. Lacka-
gen och problemen okar for varje
ar. I samband med ett byte av led-
ningssystemet bor fairwaybevatt-
ning installeras.

Maskininvesteringar

Maskinpool

Ar Objekt Belopp

10 Kristinehamns GK skall 0
investera ar 2010

Investering i ny
drivingrange

Efter hand som nya villor byggs
vaster om véar nuvarande dri-
vingrange Okar risken for olycks-
handelser till f6ljd av snett slagna
rangebollar. Detta i kombination
med att var nuvarande range ar i
mycket déligt skick samt for kort,
gor att vi méste bygga om rangen
och vrida den négot at oster.



Ombyggnationen kommer att starta
under vintern 2009 och kommer att
utforas i tvé steg. Steg 1 innebar att
rangen forlangs, vanster sida av
rangen utokas och utslagsplatserna
flytta till hoger sida av rangen. Steg
1 kommer att finansieras genom
markforsaljning till Karlskoga
Kommun. Vid steg 2 kommer den
befintliga rangen att draneras och
jamnas av sa plockning av range-
bollar kan ske pa ett lattare satt.
Steg 2 kommer att genomforas nar
klubbens ekonomi tillater detta.

Framtid

Golfverksamhet

Klubben satsar pd en Golfverksam-
het som ar baserad pa klubbens
ekonomiska forutsattningar och
klubbens inriktning. I férsta hand
innebar det att klubben stodjer
ungdomsverksamhet genom att
framja intresse for golfen som idrott
och for att trygga rekrytering av nya
medlemmar. Klubben har som mal-
sattning, att i seriesystemet, ha lag
for herrar, damer, juniorer och seni-
orer (Oldboys/Oldgirls).
Individuella bidrag kan forekomma
i begransad omfattning for att upp-
na ovanstdende mal.

Ingen satsning sker for individuellt
deltagande pa professionella tav-
lingar.

Organisation

Klubben ska fortsatta verka som en
ideell ekonomisk forening. Organi-
sationen ska under kommande ar
kontinuerligt ses over.

Fragan om eventuellt framtida bo-
lagsform for golfklubben har ut-
retts, och i nulaget ar det inte aktu-
ellt med nagon bolagisering forut-
om att bolagisera range, shop och
proverksamhet i klubbens regi infor
sasongen 2010.

Klubben fortsatter att folja utveck-
lingen inom ”Golf Sverige” och
framfor allt i naromradet.
Karlskoga har f o m 2007 ett samar-
betsavtal med Kristinehamn, som
innehéller bland annat ett Maskin-
avtal med gemensam brukning och

investering. Detta avtal har slagit
val ut och ett liknande samarbete
med Degerfors finns kvar som ett
onskemal.

Spelratter

Under hosten 2009 slutfordes den
obligatoriska konverteringen av
kvarvarande medlemslan i klubben.
Detta betyder att f om sdsongen
2010 kommer det endast finnas
spelratter i klubben och att ca 10
mkr har omvandlats frin medlem-
slén till eget kapital sedan den fri-
villiga konverteringen startade
2007.

Myndighetskontakter
Klubbens ambition ar att vara fort-
satt Oppen och framja kontakter
med Yrkesinspektionen, Miljo- och
Byggnadskontoret, Kultur och For-
eningsforvaltningen, Bergslagens
Raddningstjanst, Lokala foretag,
Arbetsformedlingen och Skatte-
myndigheten. Vi kommer att ge-
nomfora flera moten med kommu-
nen om bl.a. svingning av rangen
med hénsyn till husbyggnationerna
langs rangen. En cykelvag till klub-
ben, juniorbana kommer att finnas
kvar att diskutera.

Ekonomi

Klubben ska styra den ekonomiska

utvecklingen mot foljande mal:

- Resultatet ska vara pa en sddan
niva att det tacker planenliga
avskrivningar pa vara anlagg-
ningar.

- Erséttningsinvesteringar for att
underhalla klubbens anlaggning-
ar ska normalt inte overskrida
avskrivningarna.

- Investeringar finansieras med
egna kassamedel genom att den
lopande verksamheten ger ett
positivt resultat.

Klubben har som mal att snarast
ersatta medlemmar som begart
uttrade med nya medlemmar.

- For att uppné ovanstaende mal
kravs det att alla budgetansvari-
ga medverkar till och ansvarar
for att beslutad resultat- och in-
vesteringsbudget innehalls.

Greenfee

Nivan pa antalet géster behalls sam-
tidigt som atgarder vid behov vidtas
for att tillgodose vdra medlemmars
onskemal om golftider.

Klubben avser att fortsatt ha green-
feedverenskommelser med klubbar
i Orebro Golfforbund, Varmlands
Golfdistriktforbund samt Ribbings-
fors och Toreboda.

En flexibel greenfeesattning ska
vara mojlig for kansliet, t ex gor
olika vader banan i olika bra skick.
Detta medfor att klubben kan vara
mer konkurrenskraftig och 6ka var
goodwill pa greenfeemarknaden.

Foretagsgolf

Foretagsgolfen pa Karlskoga Golf-
klubb ska styras sa att den i s4 liten
utstrackning som mojligt paverkar
medlemmars spel. Sa kallade shot-
gunstarter bor enbart ligga pa for-
middagar, efter 9verenskommelse
med hornpelarna. Eftermiddagsstar-
ter far inte ha startforbud som loper
in i andra, av klubben, arrangerade
verksamheter, som exempelvis ny-
borjarkvallar eller damernas tors-
dagsgolf osv. Foretagsgolf ska nor-
malt inte forekomma under fredag,
lordag och sondag. En malsittning
for marknadskommittén &r att hitta
"totallosningar” pa de resurser som
foretagsarrangemang efterfragar.

Rondtider

Infor 2010 hoppas vi pa att med-
lemmar kan fortsatt bidra med in-
sats som Klubbvirdar, frimst under
helger. Tidkontroll, extra skyltar
med idealtid ska fortsattningsvis ut
i kampanjer. Alternativ som vidtas
pé andra klubbar och SGF ska ut-
varderas och vid behov implemen-
teras hos oss.

Tidbokning

Klubben kommer att fortsétta an-
vandningen av tidbokningsfunktio-
nen i GIT och golf.se. Under helger
kommer ideella resurser att kunna
utnyttjas. Systemet for bokning
medfor en battre kontroll pé att
bollarna under hogfrekvent tid i
storsta mojliga utstrackning ar ful-
la.



Kommittéer 2010

Damkommitté
Ansvarsomrade:

Damkommitténs framsta uppgift ar
att skapa en social gemenskap
bland golfspelande damer i alla 4ld-
rar, genom att ordna tavlingar, tra-
ningsdagar for damer, utflykter till
andra klubbar.

Syftet ér att spela golf, umgas o ha
trevligt.

Utoka intresset for vdara damer att
resa pa olika inbjudningstavlingar
och aven delta i distriktsspel som
ordnas varje ar.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2010

- Oka den sociala gemenskapen.

- Battre information till "grona
kortare”.

- Att fa en battre uppslutning med
bade "gamla” och nya medlem-
mar.

- Bidra med information till Ny-
hetsbrev och hemsidan, till
kansliet

- Forbattra kunskapen om golf-
regler

Elit

Ansvarsomrade:

Elitverksamheten har som framsta
uppgift att ta till vara pa golfspelare
som vill satsa och spela pa elitniva
oavsett alder och kon. Elitspelare
ska ocksa vara foredome for kom-
mande unga elitspelare.

Eliten har ocksa en viktig uppgift
utat sett da de representerar Karl-
skoga Golfklubb vid ett stort antal
tavlingar pa en mangd olika banor
under en sasong.

Elitkommittén ska verka for att
spelare far komma ut och tavla i
den harda konkurrensen som rader
idag pa elitniva samt se till att goda
traningsmojligheter finns.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2010

- Vara med och slass i toppen pa
Div. 2

- Lata unga lovande spelare vara
med for att trana och tivla

- Stalla upp med hela laget i den

arliga Open-tavlingen for att for-
svara klubbens farger

- Bidra med information till ny-
hetsbrev och hemsidan.

Verksamhetsmal

langsiktiga 2011-2012

- Avancera ytterligare i seriesyste-
met

- Minst 2 av lagets spelare pi
scratch

- Lyfta fram egna unga produkter
till Elitlaget.

Juniorkommitté

Ansvarsomrade:

Juniorverksamheten har som upp-

gift att:

- Sakerstalla langsiktigt att klub-
bens medlemsbas bibehalls.

- Erbjuda barn och ungdomar me-
ningsfull fritidsaktivitet.

- Erbjuda rationell ledarledd tra-
ning for att ge mojlighet till tav-
lingssatsningar.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2010

- Forankra och bredda flickverk-
samheten.

- Utoka antalet aktiva juniorer.

- Utoka antalet vuxna ledare.

- Att klubben ar representerad vid
samtliga tavlingar pa Skandia
Regional Tour.

- Rekrytera minst 20 st nya knat-
temedlemmar.

- Fler ungdomsledare skall utbil-
das.

- Organisera en juniortiavling som
stracker sig over hela siasongen.

- Organisera Junior/Knattetraning.

- Bidra med information till Ny-
hetsbrev och hemsidan, till
kansliet.

Verksamhetsmal

langsiktiga 2011-2012

- Att antalet aktiva flickor uppgar
till minst 25 % av totala antalet
aktiva juniorer.

- Na ett totalt antal av 25 % junio-
rer av totala antalet medlemmar
i Karlskoga Golfklubb.

- Representanter pd varje deltav-
ling i Skandia Tour Distrikt och
Skandia Tour Regional.

- Ha négon spelare fran klubben
pé Skandia Tour Riks/Elit.

Se vidare under Tavlingskommittén

om fritt spel for aktiva Juniorer.

Marknadskommitté
Ansvarsomrade:

Kommitténs uppgift ar att mark-
nadsfora klubben, s4 att foretag val-
jer Karlskoga Golfklubb for sin
sponsring och foretagsgolf. Under
stora delar av sasongen finns ut-
rymme for fler greenfeegaster. MK
kommer att forsoka finna nya vagar
for att marknadsfoéra klubben, bl.a.
genom vér hemsida, men aven un-
dersoka mojligheten att erbjuda
den svenska och utlandska markna-
den s.k. golfpaket i samarbete med
lokala hotell. Kommittén har ansva-
ret for var hemsida och Tee Time.
Aven 2010 ska MK arbeta med Tav-
lingskommittén samt kansliet vad
géller marknadsforing av tavlingar.

Overgripande mal:

- Oka klubbens intikter.

- Att hitta "totallosningar” pa de
resurser som foretagsarrange-
mang efterfrigar.

- Att hitta annonsorer/sponsorer
till hemsidan och andra lampliga
annonsplatser, ersitta uppsagda
avtal.

- Bidra med information till Ny-
hetsbrev och hemsidan, till
kansliet

Medlems- och utbildnings-
kommittée

Medlems- och utbildningskommit-
tén skall ansvara for den teoretiska
delen av Gront Kort och se till att
det finns kompetenta ledare till
dessa kurser.

Andra uppgifter kommer att vara
ovrig utbildning, fadderverksamhet
och andra nyborjarstodjande verk-
samheter samt klubbgemensamma
arrangemang som fester, resor och
utflykter mm.

Seniorkommitté
Ansvarsomréide:
Seniorverksamheten ska ha som
syfte att tillgodose behovet det stora
antalet "dldre golfare” har av spel



pa klubbens bana och andra banor,
foretradesvis under méndag t.o.m.
fredag.

Seniorer, bade kvinnliga och manli-
ga, ska ges mojlighet att kvalificera
sig till att delta i seriespel, enligt
gemensamma arrangemang som
klubbarna i Mellansverige har.
Saval individuell bredd- som elit-
verksamhet ska forekomma och
aktivt uppmuntras.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2010

- Organisera golfspelet for seni-
orerna, D50/H55 och aldre.

- Arrangera 6vriga seniortavlingar

- Arrangera golf for seniorerna.

- Uppmuntra seniorerna till delta-
gande i klubbens tavlingar.

- Delta i seriespelet for dam- och
herrseniorer.

- Samordna och uppmuntra indi-
viduellt deltagande i tavlingar i
narliggande distrikt samt mel-
lansvenska och nationella tav-
lingar.

- Utveckla utbytet med grann-
klubbarna for att 6ka besoken av
greenfeegister hos oss.

- Arrangera traningsgrupper for
att forbattra den individuella
spelkvalitén.

- Forbattra kunskaperna om golf-
ens regler.

- Oka seniorernas engagemang i
foreningsverksamheten.

- Organisera vintertraning for se-
niorer.

- Bidra med information till Ny-
hetsbrev och hemsidan, till
kansliet.

Verksamhetsmal

langsiktiga 2011-2012

- Att locka sa manga som mojligt
att delta i seniorverksamheten.

- Att starka seniorernas hilsa ge-
nom golfspel, vintertraning och
andra arrangemang.

- Att motivera seniorerna att fort-
satt aktivt delta i klubbarbetet.

Tavlingskommitté
Tavlingsverksamheten bygger i
grunden pa klubbtéavlingar for vara

medlemmar. Tavlingar arrangeras
ca varannan helg, med undantag for
semestergolfen/golfveckan da vi
spelar varje dag.

Att arrangera storre tavlingar nagon
gang per 4r ar ett mal. Anledningen
ar att Klubben med en lyckad ge-
nomford tavling far ett positivt gen-
svar ute pa "marknaden”, vilket i
sin tur innebar mera gaster som
besoker oss, och okat intresse hos
sponsorer. Tavlingssamarbetet med
Kristinehamn kommer att fortsatta.
Vid partavling galler flytande klass-
granser sa det blir lika manga delta-
gare i varje klass.

Juniorer som deltar aktivt i Junior-
verksamhet, kommer att spela fritt
pé klubbtavlingar. Juniorkommit-
tén ansvarar for vilka som ar berat-
tigade till fritt spel.

Ansvarsomrade:

- Att utforma arligt tavlingspro-
gram.

- Se till att det finns kompetenta
tavlingsledare och tavlingsfunk-
tionarer vid klubbtavlingar och
vid storre rikstackande tavlingar.

- Svara for att regler, golfvett och
tavlingsbestammelser efterfoljs.

- Utarbeta och ansvara for lokala
regler och tavlingsbestammelser.

- Budgetera samt folja upp positi-
va och negativa budgetavvikel-
ser.

- Att klubbens medlemmar inne-
har ett handicap som motsvarar
spelarens standard.

- Gora erforderliga justeringar av
spelares handicap, exempel pa
detta kan vara hojning i sam-
band med skada eller sjukdom,
eller sankning nar spelares stan-
dard ar battre 4an dennes handi-
cap.

- Ta fram fakta och utreda anmal-
da eller misstankta oegentlighe-
ter vad galler fusk med regler
eller handicap samt delge styrel-
sen dessa fakta samt vidtaga
nodvandiga atgarder.

- Bidra med information till Ny-
hetsbrev och hemsidan, till
kansliet.

Overgripande mal:

- Vart mal ar att framja tavlings-
verksamheten pé Karlskoga GK
som stracker sig fran Elit till Ny-
borjarniva.

- Marknadsfora tavlingar.

Entreprencorer
Head Pro

Funktionen Head Pro kommer att
forandras till stora delar f om sa-
songen 2010. Var Pro kommer inte
langre vara en entreprendr som dri-
ver sin verksamhet med en shop
och drivingrange som grund utan
klubben kommer under den narms-
ta framtiden att kopa in tjansten.
Detta som en foljd av att klubben
investerar mycket pengar vid om-
byggnationen av rangen och folj-
aktligen maste sakra inkomsterna
frén denna i framtiden.

Head Pro har till uppgift att:

- Arrangera praktikdelen vid
grundutbildning av nyborjare
for att tacka klubbens behov av
nya medlemmar

- Vara Karlskoga Golfklubbs re-
surs i fraga om golfutbildning

- Administrera beslutad golfut-
bildningsverksamhet

- Bidra med information till Ny-
hetsbrev och hemsidan, till
kansliet

- Trana juniorer och elit

- Ge golflektioner till klubbmed-
lemmar och greenfeegaster.

Restaurang

Restaurangen ska vara en naturlig
samverkande partner i klubbens
golfarrangemang och traffar.
Restaurangen ansvarar for hela res-
taurangomradet, vad galler serve-
ring, tillstind m m.

Bidra med information till Nyhets-
brev och hemsidan, till kansliet




Resultatrakning

Intakter

Arsavgifter stora banan
Arsavgifter lilla banan
Greenfee stora banan
Greenfee lilla banan
Foretagsgolf
Sponsring

Fastigheter

Banan

Idrott
Kommunbidrag
Bingolotto

Utbildning

Ovriga intakter

Summa intakter

Kostnader

Personalkostnader banan
Banan

Fastigheter

Idrott

SGF

GIT

Personalkostnader kansli
Arvode Pro
Administration
Forsakringar

Annonser, reklam

1T

Utbildning

Ovrigt

Summa kostnader

Resultat fore avskrivningar

Avskrivningar

Resultat efter avskrivningar

Rinteintidkter
Rantekostnader

Arets resultat

Budget Budgetforslag

2009

2831 122
313 103
740 000
150 000

50 000
740 000
262 000
317 550
307 000

80 000

1 000

95 000

105 000
5991 775

1851513
874 000
411 584
368 150
187 350

62 514
739 351
75 000
227 126
60 000

20 000

15 000
113 000
168 500
5173 088

818 687
660 000

158 687
22 000
- 162 000

18 687

2010

2709970
257 820
705 000
140 000

30 000
600 000
225 000
268 450
288 000

80 000

76 000
84 000
5 464 240

1726839
894 500
259 000
342 650
160 000

60 000
689 336

244 600
65 000

25 000
15000

63 000
131 000

4 675 925

788 315
660 000

128 315
40 000
- 150 000

18 315

A ift
Kategorier Kronor
Medlem med full spelratt
Senior 3600
Aventyrsgolfare 1080
Junior 12 - 24 1500
Hel familj 7450
Vardags medlem

Senior 2400
Var/Host medlem

Senior 1820
Distans

Senior 1250
Junior 12 - 24 360
Hel familj 2440
Medlem lilla banan

Senior 1200
Junior 12 - 24 1200
Knatte -11 900
Passiv

Senior 200
Junior 12 - 24 100
Bagskap

Underskap 400
Overskap 300

Stadavgift
2010

Kategorier Kronor
Senior 25 - 75 300
Junior 12 - 24 150



