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Valkommen till
arsmote den
28 november

Dagordning vid arsmotet som kommer att hallas
tisdag 28 november klockan 19.00 i Nya Saga-bion
(gamla Folkets Hus).

Motets oppnande
1) Fraga om motet har utlysts pa ratt satt
2) Val av tva protokolljusterare, tillika rostraknare,

som jamte ordforanden skall justera motes-

TeeTime protokollet

3) Faststallande av rostlangd for motet

Klubbtidning for ) . . )
Karlskoga Golfldubb 4) Faststallande av foredragningslista
Postadress 5) Val av ordforande och sekreterare for motet
TeeTime 6) Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid

Bricketorp 647

11 64 Tt Bl inkomna motioner
e Beslut om forslag om Spelratter
E-post o
teetime@kgagk.se e Beslut om andring av klubbens Stadgar
A o mht ovan
nsvarig utgivare
Bosse Spire 7) Faststallande av medlemsavgifter, medlemslan,
Redaktor mal och verksamhetsplaner samt budget for det
Urban Ostblad kommande verksamhets- och rakenskapséret.
Medhjalpare 8) Val av:

Susanne Bjork e klubbens ordforande tillika ordférande i

kl ﬁlt%tsf}(glf;;;l%se styrelsen, for en tid av 1 ar
e o tvd ledamoter i styrelsen for en tid av 2 ar
Karlslf(r)};k(e;rrlaﬁska 2 suppleanter till styrelsen med for dem
. faststalld turordning for en tid av 1 ar
Omslagsbild

2 revisorer jamte suppleant for en tid av 1 ar.
(I detta val far styrelsens ledamoter ej delta)

TeeTime ar en klubbtidning * 3 ledamoter till valberedningen for en tid av

s igmastills gy e il 1 ar. Arsmotet valjer ordforande och 1 leda

arbetande redaktionsgrupp.
TeeTime ansvarar inte for mot. Styrelsen utser 1 ledamot.

insdnt ej bestallt materiel i 9) Ovriga fragor
form av text och bild.

Redaktionskommittén forbe-

héller sig ratten att redigera KAFFE!

insant materiel.

Marcus Grimstad
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Ordforande har ordet

Nu nar det ater dags att sam-
manfatta och utvirdera.

Da detta blir min sista "Ordforan-
den har ordet” ar det kanske pa
plats att forsoka sammanfatta och
utvardera, men det tanker jag over-
lata till er andra. Jag kommer att
synas har d& och da i ytterligare ca
tva 4r, men mitt golfspel kommer
mer och mer att bli i narregionen
av mitt nya hem i Hoganas i Skéne.
Jag vill bara konstatera att det har
varit roliga dr, med manga stora
fragor och som alltid, d4 man tittar
bakat, kanns det som i gér och
framtiden kanns ldng och utma-
nande.

En del for klubben viktiga fragor
har vi tillsammans 1ost, riktlinjer
for framtiden finns ocksa utstaka-
de och dokumenterade i klubbens
Verksamhetsplan, men manga vik-
tiga fragor och utmaningar ater-
star. Spelratter, samarbete med de
andra klubbarna i regionen for att
skapa mervarde for vara medlem-
mar ar nagra viktiga fragor.

Andra stora fragor ar: Ar golfboo-
men Over? Forra aret innebar en
stor minskning i Sverige av tillflo-

det av nya golfare. I var region har
det varit en marginell minskning.
Vad innebar detta pa lang sikt?
Den ekonomiska utvecklingen i
vart naromrade paverkar golfverk-
samheten genom att vi far svirare
att fa sponsorer och att foretags-
golfen minskar, vilket ocksa kan
bli ett ekonomiskt avbrack.

Jag har tagit upp de har fragorna
tidigare for att peka pa betydelsen
av att vi kan och maste fortsatta att
driva var verksamhet effektivt och

Resultat fran KM 2006

Herrar

1 Peder Johansson 74-75-70 219
2 Johan Johansson 73-72-75 220
3 Jan Karlsson 74-76-74 224

Herrar 35

1 Henric Johansson 76-83 159
2 Per-Ake Gustafsson 81-78 159
3 Anders Johansson 80-80 160
3 Stefan Leandersson 79-81 160
Henric Johansson segrare efter sdrspel

Herrar 45

1 Peder Johansson 74-75 149
2 Jan Karlsson 74-76 150
2 Torbjorn Tapp 73-77 150
Herrar 55

1 Thomas Palmberg 77-80 157
2 Stefan Hallberg 81-79 160
2 Lennart Eriksson ~ 82-78 160

Juniorer
1 Markus Olsson 74-74 148
2 Kristoffer Pettersson 78-74 152

3 Henrik Edhall 78-77 155

Foursome

1 Mattias Ringman ~ 76-77 153
Johan Johansson

2 Kristoffer Pettersson 81-78 159
Mattias Olsson

3 Per Moberg 80-81 161
Henric Johansson
3 Bo Einarsson 80-81 161

Lennart Eriksson

Match

1 Johan Johansson

konkurrensmassigt och pa sé satt
skapa goda forutsattningar for vara
medlemmar och deras golfspel. Jag
ar overtygad om att Karlskoga GK
stér stark infor framtiden, om vi
alla goda krafter i forening lyckas
varda vara karnviarden.

Klubbens sjal och uppgift
och vara kdrnvérden &r detta
Klubbens ekonomiska ryggrad ar
de vanliga motionsspelarnas arsav-
gifter och insatskapital/Spelratt.
Klubbens verksamhetsmassiga
ryggrad ar dels vara duktiga an-
stallda, som ger oss en fungerande
och valskott bana med 6vningsom-
rdden, klubbhus och reception,
dels restaurangen och Pro/shop
samt inte minst alla frivilliga kraf-
ter som fyller anlaggningen med
verksamhet, varme och gemen-
skap.
Ett val fungerande samspel mellan
anstallda, krogare, Pro/shop, frivil-
liga och medlemmar ar ett livsvill-
kor, som vi maste lagga ner mycket
tid och kraft pa for att siakerstélla
att det fungerar. Darutover skall vi
strava att varda vart kapital, genom
att successivt utveckla banan sa att
den fortsatter att mota medlem-
mars och inte minst idrottens krav.
En god grund finns lagd i "Utveck-
lingsplanen” for klubben. Men vi
maste ocksa se till att ha en ekono-
mi som ger utrymme for investe-
ringar.
Jag vill avslutningsvis tacka alla
som stottat och deltagit i styrelse-
arbetet under de gangna dren. Jag/
vi ar alla stort tack skyldiga till alla
kommittéledarmoter som utgor
drivstenarna i var golfklubb.
Ett stort tack ocksa till anstallda
och samarbetspartners/Sponsorer.
Tack alla medlemmar som stottat
mig under dessa ér! Jag onskar
Karlskoga GK och dess medlem-
mar lycka till i framtiden!
Keep swinging!
Tack for fortroendet.

Bengt Svensson
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Klubbchefen har ordet

Annu en sisong har gatt, jag tyck-
er den borjade nyss . . .

Det har varit ett ar som borjade
sent, vi var ute och mitte snodju-
pet, for att se att véaren faktiskt nar-
made oss. Nar den val kom, s& var
den kall och det kom mycket regn.
Banan var i bedrovligt skick, d4
den fétt 6vervintra under misera-
bla omstandigheter. Se mer under
Greenkeepern har ordet.

Aret som gick innebar lite nya
projket, bl a speltempoprojektet,
som fatt bade ris och ros, men
mest ros — bade fran gast och med-
lem. Det blev ett positivt resultat,
totalt sett over sasongen. Vi plane-
rar att fortsatta med projektet nés-
ta ar. Manga klubbar i Golfsverige
har samma problem som vi och
alla tycks vara eniga om att man
ska gora nagot. Vi pa Karlskoga
Golfklubb har anammat problemet
och gor nagot at det.

Klubbvardar pa helger ar ocksé
nagot som har fallit val ut och som
forhoppningsvis kan vara en del av
verksamheten nasta dr. Manga av
vara aldre trogna, duktiga medlem-
mar staller upp i ur och skur och

jag valkomnar nu er runt 40-50-
strecket att dra ert stra till stacken.
Vore kul med lite nya ideella kraf-
ter i organisationen.

Arbetet med den nya Hemsidan
har nu borjat pa allvar och i skri-
vandes stund ar med forhoppning
att den kommer att vara fardig i
januari.

Samarbetet med Kristinehamn har
nu kommit till ett skarpt lage, dar
vi kommer att ha en gemensam
maskinpool, vilket innebar mindre
kostnader jamfort med att hyra

dessa maskiner. Om spelratter blir
infort, kommer aven de medlem-
mar som konverterar att fa spela
fritt pa Kristinehamns golfklubb.
Aventyrsgolfen blev en succé, som
kommer att fortsitta nasta sasong.
De som gick kursen 2006 kommer
att f4 information fran Juniorkom-
mittén om aktiv traning under
2007.

An sa lange ar det inte lugnt pa
klubben, d& vi arbetar for fullt med
budget, planer infér nasta sisong
och mycket mer. Det enda som nu
saknas ar Ni medlemmar! Vi har
nedrakning, om ett halvar drar vi
igdng igen!

Sist men inte minst vill jag tacka
Bengt, vér avgdende ordforande,
for allt stod och all erfarenhet som
han har delgivit och vill samtidigt
passa pd att onska honom lycka till
i den skénska myllan! Lagg tillba-
ka torvorna . . .

Marcus och jag tackar for saisongen
2006 och ser fram emot 2007 samt
med en 6nskan om en skon och vit
jul och ett gott nytt ar!

Susanne

Medlemsavgift och spelavgift

P4 kommande faktura kommer du
att se minst tvd avgifter, en med-
lemsavgift och en spelavgift. Detta
innebar i sig inget nytt, utan ett
fortydligande om vad som ingar i
avgiften.

Du kan vara medlem i en idrotts-
forening utan att vara aktiv idrotta-
re. Denna avgift géller alla som ar
medlemmar i Karlskoga Golf-
klubb.

Sen har man en arlig spelavgift/
arsavgift/spelrattsavgift, beroende
pa om man ska vara fullvardig,
host/var- eller vardagsmedlem.
Engangssumman som betalas vid
intrade i klubben ar kapitalinsats/

@

Kop av spelratt, som ar beroende
pé vad man valjer for medlemskap
och i vilken bana.

Detta forfarande har alla idrottsfor-
eningar i RF och ar egentligen ing-
et nytt, utan det dr golfare som
inte har haft detta system. Enligt
RF ska man skilja pa de olika av-
gifterna i fakturan.

Totalsumman blir den samma som
vi har haft forut, (+ den érliga ok-
ningen) bara att vi delar upp den.
Det som foreslas pa arsmotet ar att
for alla blir Medlemsavgiften 100
kr + aktuella arsavgifter (spelav-
gift, bagskap, passiv etc).

Susanne Bjork

Glom inte hemsidan

www.kgagk.se

dar nyheterna finns!



Greenkeepern har ordet

Samarbete mellan Karlskoga GK
och Kristinehamns GK.

Vad finns det for fordelar med sam-
arbete mellan klubbarna pa bansi-
dan?

Vi har bildat en maskinpool, ett
samarbetsavtal med gemensamma
maskiner.

Det trader i kraft vid arsskiftet och
innebar att vi har tillgang till en
gravmaskin en kedjegravare och en
Verti-Drain djupluftare. Sedan tidi-
gare har klubbarna gemensamt en
hjalpsamaskin.

Det 4r meningen att vi ska investera
en maskin drligen och det ar i ma-
skiner som inte anvands i den dagli-
ga skotseln utan anviands mera sal-
lan, men har stor betydelse for att
forbattra skotseln pa banan.

Nagra exempel pa sidana maskiner
som kan ingar i maskinpoolen 4r en
fairwayrdfsa, som krattar ytan pa
varen och hjalper till att fa iging
grasvaxt tidigare, ett kassettsystem
till greenklippare, som mojliggor
hjalpsadd, spikning och vertikal-
skarning, en lovuppsamlare. Vi har
upprattat en langtidsplan for ma-
skininvesteringarna.

Vad innebir detta i praktiken for
arbetet pa banan?

Med tillgang till gravmaskin och
kedjegravare, mojliggor det att vi
kan borja drianera banan pa ett rik-
tigt satt samt gora renoveringsarbe-
ten t ex bunkrar, tee

m m Vi kan rensa ur diken, som
vaxt igen och plocka bort stenar
som stor klippningsarbetet.
Verti-drain luftaren innebar att vi
inte behover investera i en ny.

Aterblick pa aret som gick

Vi har i princip 3 olika skadepro-
blem som vintern kan stalla till
med.

SNOMOGEL bildas av svampsporer
som faster pa graset. Det kan uppsta
under sommartid, men da brukar
angreppen inte vara sd stora. Det ar
senhost vid fuktigt vader och under
sno pa otjalad mark som moglet
trivs bast. Snomogel bekampas med
kemikalier.

FRYSTORKA bildas niar marken ar
tjalad och snofri. Nar det ar kallt
och blasigt vader, vid barmark, orsa-
kar det frostskador.

Tidig pa véren, nar varmen kommer,
solen skiner och grasplantan sitter i
tjalad mark, innebar det att allt vat-
ten i bladen slapps ur och plantan
torkas ur s k frystorka. Att tacka
med vaxtduk pa viren kan hjalpa
till att hélla plantan fuktig.
ISBRANNA ir den tredje orsaken
till vinterskador.

Det orsakas av att ett istacke bildas
och ligger som ett lock over graset.
Ligger detta istacke for lange kvavs
graset. Det blir ett helt syrefritt kli-
mat i marken och det bildas svavel-
gaser, som tar dod pa graset. Aven
de mikroorganismer som behover
syre for att leva, dor ut.

De grasarter som vi har pd vara
greener ar tva stycken, namligen
krypven och vitgroe, dar krypvenen
tal ett istacke pa upp till 60 dygn
och ungefar halften av tiden for vit-
groen.

Vi hade ett istacke fran december
fram till en bit in i april i r. 4 mana-
der visade sig vara for lang tid. Det
var alltsd isbranna som drabbade oss
och ca 75 % av alla Sveriges golfba-
noriar.

Jag har i ar varit pa banskotselkon-
ferens i Skovde, dar det diskuterades
livligt om de skador som vintern
hade stallt till med. Det konstatera-
des att hela landet blev drabbade,
mer eller mindre. Aven nybyggda
anlaggningar hade tagit stryk.
Minga forelasningar handlade om
vinterskadeproblematiken och vad
som gar att gora for att minska ska-
dorna. Gladjande nog péagar forsk-
ning av nya grasarter, som kanske
kan overvintra battre i vart klimat.
Aven forsok med vintertickning av
greener pagar.

Mer finns att lasa om detta i var
facktidskrift Greenbladet, som finns
att lana pa klubbens kansli. Aven
SGF:s hemsida under bana service,
finns det information att hamta i
amnet.

Vad gor man niar man har konsta-
terat vad som har hant?

Jag har under min tid som greenkee-
per, det ar 24 dr nu, aldrig upplevt
sadana vinterskador. Halva banan
var i praktiken dod. P4 resten av
ytorna var det flackvis bra. Det man
mdste gora ar att lufta for att fa ur
alla svavelgaser, det maste hjalpsas,
dressas, vattnas och gddslas. Vissa
greener har sétts upp till fem ganger.
Det tog lang tid for greenerna att
aterhdmta sig och det beror pa att
mikrolivet, som var helt utslaget,
méste komma tillbaka. I och med att
vi dven fick en valdigt torr sommar,
sadde vi inte nigra fairway-ytor inn-
an regnet kom under hosten.

Vad har vi dragit for lirdom av

denna vinter?

Vi méste:

- Dranera och satta ytvattenbrun-
nar for att fa bort ytvatten sa fort
som mojligt och fa bort svackor
dar vatten kan samlas,

- hjalpsa greener oftare och vilja
grasarter som ar mer vinterhardi-
ga,

- ta bort skuggande trad som hin-
drar solen att na greenytan,

- rafsa fairway pé varen for att fa
ljusgroende fron att borja vaxa.

Vi ska ocksi testa med att vinter-

tacka 3 greener.

Mycket av dessa dtgarder star nu

med i den langtidsplan, som ar

framtagen med hjalp av synpunkter
fran medlemmar. Atgarderna kan
goras med hjalp av de maskiner som
ingar i maskinavtalet och de som
kommer att investeras i framtiden.

Langtidsplanen kommer att finnas

tillganglig pa hemsidan. Alla med-

lemmar kan komma med forslag
och synpunkter.

For att astadkomma detta sa dndrar

vi pd vart satt att jobba pa banan.

Micke Heiche, som nu ér klar med

sin hogre greenkeeper utbildning tar

hand om den dagliga skotseln av
alla gronytor. Jag hjalper till med
skotsel av greener och tee dar vi har
stora skotselinsatser. Ovrig tid dgnar
jag mig at banforbattringsarbeten.
Lars Fredriksson

D)



Inforande av spelratter - beslut oc

Principiellt synsatt

Nir det géller "spelrattsklubbar”
kan man ha foljande principiella
betraktelsesatt i fraiga om klubb-
medlemmarna, medlemskapets
innebord och inneborden av en sar-
skild spelratt.

En persons rdttigheter och skyldighe-
ter i egenskap av medlem i spelratts-
klubben regleras i klubbens stadgar.
Allt talar for att man i en sadan
klubb bor gora en datskillnad mellan
ratten att spela pa klubbens golfbana
d ena sidan och 6vriga medlemsrat-
tigheter d andra sidan.

En persons rdtt att spela pa golfba-
nan dr en rattighet som dr beroende
av, men likvil skild fran sjdlva med-
lemskapet i klubben. En klubbmedlem
kan ha eller sakna rdtt att spela pd
golfbanan. Ratt att spela har endast
den medlem som innehar spelrdtt
(spelrattsinnehavare) eller kvarstar
med tidigare gjord kapitalinsats.
Spelratt uppldts genom att personen i
fraga fors in i ett spelrdttsregister,
vilket sker sedan klubben medgett
spelratten eller sedan en spelratt bytt
dgare. Varje spelrdattsinnehavare far
ett spelrdttsbevis. Den som forvarvat
en spelrdtt bor ansoka om medlem-
skap samtidigt som han eller hon an-
madler sitt forvarv och ber att fa ett
nytt spelrdttsbevis utstdllt pd sig.
Spelrattens innehall (d.v.s. spelrdtt-
sinnehavarens rdtt att spela pda banan
och annars forfoga éver sin spelritt
samt dennes skyldigheter) regleras i
klubbens stadgar i forening med yt-
terligare bestammelser som redovisas
i sarskilt dokument och pa spelritts-
beviset. Bland skyldigheter kan nam-
nas plikten att betala drlig spelrtt-
savgift.

Karlskoga GK Stadgar

Om 4rsmotet tar beslut att infora
spelratter pa Karlskoga GK sa maste
klubbens stadgar andras enligt ned-
an. En sadan dndring maste beslu-
tas pa tva drsmoten for att fa laga
kraft.

Styrelsen foreslar darfor arsmotet,
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att om beslut tas enligt ovan, ge-
nomfora nedanstdende dndringar i
klubbens stadgar.

10 § Medlemskap

Medlemskap beviljas — 15 kap. RF:s
stadgar.

Den som, utan att vara medlem,
innehar en ratt att spela pa golf ba-
nan (spelratt) kan ansoka om med-
lemskap enligt forsta stycket ovan.
Av 13 a § nedan framgar att den
som bade ar medlem och inford i
spelrattsregistret far spela pa golf
banan.

13 § Medlems rattigheter och

skyldigheter

Medlem i golfklubben

- har ratt att delta i klubbens sam-
mankomster som anordnas for
medlemmarna,

- har ratt till information om klub-
bens verksambhet,

- skall betala de avgifter som be-
stams av arsmote,

- far inte overlata eller upplata né-
gon ritt som foljer av medlem-
skapet

- har ratt att spela pa golfbanorna
under forutsattning att han eller
hon betalt en arlig medlems- och
spelavgift samt innehar spelratt
eller medlemslan och ar inford i
registret for spelratter eller med-
lemslan.

- skall folja klubbens stadgar och
de beslut som fattas av klubbor-
gan samt folja de i 3 § namnda
organisationernas stadgar, be-
stimmelser och beslut,

- har inte ratt till del av klubbens
behallning eller egendom vid
upplosning av klubben

13 a § Spelratt

Spelratt innebar ratten att spela pa
klubbens bada golfbanor och det
har medlem som innehar spelratt
eller medlemslan, greenfeegast eller
den som av annat skal ar berattigad
till spel pa golf banan.

En spelratt upplats genom anteck-
ning i spelrattsregistret. Bevis om

spelratt skall utstallas pa personen i
fraga (spelrittsinnehavaren). Antalet
spelratter i klubben beslutas av ars-
mote. Spelrattsregistret skall for var-
je spelritt ange spelrattsnummer,
innehavarens namn och

golf-id samt efter overgéng till spel-
ratt, ny innehavares namn och golf-
id.

Narmare bestammelser om spelratt
och spelrattsinnehavares rattigheter
och skyldigheter finns i "Bestam-
melser om spelratt pa Karlskoga GK
golfbana”. Sddana bestammelser
faststalls av d&rsmote.

Bestammelser om spelratt pa
Karlskoga GK golfbana (ned-
an kallad klubben)

System med spelritter infors fran
och med 2007

For att sakerstalla en langsiktig eko-
nomisk stabilitet i klubben infors ett
system med spelritter pa stora ba-
nan. Systemet medfor att klubbens
skulder till medlemmarna upphor
for dem som valjer att konvertera
sin kapitalinsats pa stora banan,
till en spelratt. Istillet far klubben
genom byte av medlemslén till, ett
eget kapital som sikerstiller klub-
bens finansiering av redan gjorda
investeringar. Den enskilde med-
lemmen fér en spelritt och kan, vid
uttrade ur klubben, silja spelritten
till kopare, som ar intresserad av att
bli medlem.

Spelratt kan forvirvas av fysisk eller
juridisk person.

En spelrattsinnehavare, som vill
overlata spelratten, ar skyldig att
erbjuda spelratten till klubben som
har forkopsratt (hembudsskyldig-
het). Om en spelratt overlats och
det p4 overlételsedagen finns skul-
der avseende spelrattsavgifter eller
andra avgifter som ar hanforliga till
spelratten, infors forvarvaren i spel-
rattsregistret forst sedan skulden har
betalats.

Spelrattsinnehavare ar skyldig att
betala érlig spelrittsavgift. Vid un-



derlatelse av betalning samt att av-
giften inte betalats inom 30 dagar
efter skriftlig anmodan, har golf-
klubben ritt att skriftligen hava
spelratten, varvid klubben ar skyl-
dig att betala losen — efter avrak-
ning av spelrattsinnehavarens skuld
pa spelrittsavgift eller annan skuld
till golfklubben — for spelrittens
varde pa havningsdagen. Om enig-
het inte kan uppnas om losenbelop-
pet skall det faststallas av allméin
domstol. Losenbeloppet skall beta-
las efter turordning med ovriga
spelratter som inkommit till forsalj-
ning. inom en manad fran héav-
ningsdagen.

Spelrattsinnehavare far for ett helt
kalenderar — varken kortare eller
langre tid — upplata spelratten till
annan med verkan att den till vil-
ken upplatelse sker infors i spelrat-
tsregistret, under forutsattning att
upplatelsen sker till fysisk person
samt att denne beviljas medlem-
skap i klubben och betalar stadgade
avgifter till klubben. Sadan uppla-
telse har ingen inverkan pa uppléta-
rens medlemskap i klubben. Den
till vilken upplatelse sker

h stadgeandringar

- skall kunna uppvisa en av uppla-
taren undertecknad handling
som visar att spelratten upplatits
och vilket kalenderar upplételsen
avser

- far inte vidareuppléta sin ratt.

For nya medlemmar krivs inne-
hav av spelritt samt medlemskap
For alla nya medlemmar till 18-
hélsbanan kravs fran och med sa-
songen 2007 innehav av en spelratt
och ett medlemskap i klubben.

Forvarv av spelritt genom utbyte
av medlemslan mot spelratt

Alla innehavare av 14n pa stora ba-
nan far byta sitt medlemslan, utan
ytterliggare kapitalinsats eller ater-
betalning, mot en spelritt oavsett
lanets storlek (6 000, 10 000,

13 000 eller 15 000 kronor). De
som innehar ett familjeldn (16 000
kronor) kan byta ut det mot tva
spelratter.

Antalet spelritter

I klubben kommer det att finnas
maximalt 1 300 seniorspelratter
och i storleksordningen 250 junior-
spelratter samt 70 reklamspelratter.
Medlem som ar junior far disponera

en juniorspelratt efter erlaggande
av medlems- och spelrattsavgift sa
lange han/hon ar junior och aktivt
spelar golf.

Innehavare av spelritt maste
vara medlem i klubben
Innehavare (fysisk person, inte juri-
disk) av en spelratt maste senast 30
dagar efter forvarvet ansoka om
medlemskap i klubben. Har ej sa
skett anses spelratten vara forver-
kad.

Klubben disponerar dé spelratten
for forsaljning. Intakterna fran for-
saljningen éaterbetalas till den fore
detta spelrittsinnehavaren efter av-
drag for eventuella skulder till
klubben.

Registrering av spelritter
Klubben for fortlopande register
over samtliga spelratter. All agaro-
verlatelse av spelratter skall ske via
klubbens kansli.

Styrelsen faststiller detaljerade
regler

Klubbens styrelse faststaller detalje-
rade regler och anvisningar for
klubbens spelratter samt for han-
deln med spelratter.

Spelratter fragor och svar
Hur manga spelratter kommer det
att finnas?

Ca 1300 st

Vad kommer spelratten att kosta
for nya medlemmar?

Ca 13.000 kr for Stora Banan.
Lilla Banan berors ej.

Vad hander med familjelan?

Det blir 2 spelratter.

Kan spelritt overlatas tex inom
familj?

Ja, i rakt upp-och nedstigande
led.

Kommer klubben att konkurrera
med medlemmar om forsaljning?
Nej, medlem som vill silja kom-
mer alltid i forsta hand samt att
klubben hjalper till vid forsalj-

ning, om behov finns.

Hur gér det med rostratt i klub-
ben?

Rostritten ar kopplad till med-
lemmen inte spelratten.

Om jag inte accepterar att konver-
tera till spelratt far jag spela fritt i
Kristinehamn?

Nej ordinarie greenfeeavtal gal-
ler da.

Kan passiv medlem hyra ut sin
spelratt?

Ja, med de regler som kommer
att galla. Klubben hjalper till att
administrera.

Maste jag sjalv silja min spelratt?
Nej, klubben hjalper till om be-
hov finns.

Skall juniorer kopa spelratt?

Nej, inom de 1300 ingar ett an-
tal kostnadsfria juniorspelritter.

Vad hander vid en eventuell kon-
kurs?

Ingen skillnad mellan spelratt
och andel vad giller foretrades-
ratt. Det kan vara skillnad i den
enskildes deklaration, dar for-
lustavdrag kan medges (under-
sokning pagar av klubben).
Maste jag betala in eller far jag till-
baka skillnaden mellan min andel
och spelratten?

Nej, ingen inbetalning eller ater-
betalning av nagon part.

Nar maste jag konvertera?
Erbjudandet ir inte tidsbegrin-
sat och ar frivilligt!

Hur lange far jag spela fritt i Kristi-
nehamn?

Sa lange Du éager en spelratt och
betalar faststiallda avgifter.

)



Mal- och Aktivitetsplan Karlskoga

Vision

Karlskoga Golfklubb ska bli en av
Mellansveriges basta golfanlagg-
ningar. Medelgolfare, nyborjare
och elitspelare, saval klubbens
medlemmar som gaster, ska kanna
utmaning nar de spelar hos oss
samt f4 basta tankbara totalupple-
velse vid ett besok pa var golfan-
laggning. Alla funktioner pa klub-
ben ska ha en inriktning som gor
att medlemmen och gasten alltid
satts i centrum.

Verksamhetsinriktning

Inledning

Karlskoga Golfklubb ska ha en vil
anpassad prispolicy for den mal-
grupp som ar klubbens uttalade,
det vill saga familjer, bdde nar det
galler medlemmar och gaster.

Organisation
Hornpelarsynsittet lanserades av
SGF for négra ar sedan. Det inne-
holl en del intressanta tankar som
vi i Karlskoga GK nu néstan ge-
nomfort fullt ut.

¢ De tre benen (bana, administra-
tion och idrott) skulle ha var
sin lamplig, valutbildad, ansva-
rig chef/arbetsledare. Ingen av
dessa ar mer vard an den andre.
De tre ansvarar tillsammans for
det dagliga arbetet och jobbar
tatt ihop.

* Respektive person rapporterar
direkt till klubbchefen.

e Styrelsen jobbar med det strate-
giska/visionara och petar inte i
detaljer.

De flesta klubbmedlemmar vet
mycket lite om vad Klubbchefen
och dess golfadministratorer
egentligen arbetar med.

Under golfsasongen april-oktober
arbetar klubbchefen oftast sex da-
gar i veckan och betydligt mer an

atta timmar om dagen. Kommuni-

@

kation och administration 4r basen
i arbetet och har nedan foljer nagra
exempel pa diverse uppgifter.

- Enav de viktigaste delarna i
Klubbchefens jobb ir att forso-
ka fa alla som arbetar pa klub-
ben (administratorer, tranare,
banpersonal, restaurangperso-
nal m.fl. "hornpelar-systemet”)
att samarbeta bra och ge sitt
yttersta av sin professionalism
for att det ska bli en trevlig at-
mosfar for alla som nyttjar
klubben, medlemmar, gaster
och grannar.

- Klubbchefen ansvarar for att
klubbens ekonomi skots. Det
galler budget, medlemsavgifter,
arsbokslut, faktureringar, in-
och utbetalningar, reklamskatt
och moms, likviditeten, kon-
tantkassan, depositioner, green-
fee, sponsring etc.

- Klubbchefen ar ocksé chef och
som sidan svarar han/hon for
personalledning, loner, skatter,
kontrolluppgifter, arbetsgivar-
avgifter, och sociala avgifter,
avtal, forsakringar, statistik, se-
mestrar m m.

- Klubbchefen bor se till att med-
lemsregistret kontinuerligt ar
uppdaterat. Han/hon ska ge hog
service till medlemmar och gas-
ter, styrelsemedlemmar och oli-
ka kommittéer; skota arkivering
och korrespondens; svara for
underhéll av byggnader, lokaler
och datorer/kontorsutrustning,
hyrstugor etc. Vara tillganglig
for forfragningar savil i telefon
som pa kansliet. Foretagsgolf
ska organiseras, starttider och
handicapkort/noteringshaften
ska ordnas till och golfshopen
ska ha sin tillsyn.

- Andra arbetsuppgifter handlar
om matrikel, klubbtidning,
Svensk Golf, GIT, hemsida,
konferenslokal, datornit och

servrar, skap- och vagnsbodar,
golfbilar, medlemskort, bag-
brickor, anslagstavlan, kontak-
ter till olika organisationer m m
- SLA, RE SGE kommunen, tu-
ristbyran och fritidsnamnden
och andra myndigheter, samt
arrende, grannar. Det kan galla
bidragsfragor, idrottsallianser,
pressfragor mm.

- Klubbchefen har oftast ocksa en
viss kuratorsfunktion. Medlem-
mar har ofta en del privata fra-
gor som de vill dryfta, da det
latt kan uppsta ett personligt
fortroende till Klubbchefen.
Overhuvudtaget ar de sociala
kontakterna och relationerna
till andra medlemmar viktiga.

- En stor del av arbetet gar ut pa
att rekrytera medlemmar.

Ideellt eller kommersiellt blir i
framtiden ovasentligt. Professio-
nellt dr det enda som riaknas!

Utan medlemmar som ar villiga att
frivilligt engagera sig for sitt intres-
se, golf och klubben, kommer vi
inte att lyckas skapa den niva pa
service som kravs, att kopa den ar
inte rimligt. Vi maste hitta arbets-
former, kanske korta projekt, som
leder till att flera gor mindre, an
att fa gor mycket. Det ar nog latta-
re for dagens hart engagerade med-
lemmar att stalla upp pé kortare
och tidsbegransade projekt an att
sitta i arbetsgrupper i flera 4r.

Medlemmar som p4 olika satt vill
organisera sitt golfspelande eller
andra aktiviteter pa klubben har
alla mojligheter att gora sa inom
ramen for klubbens verksamhet
och stadgar.

Framtid

Klubben ska fortsitta verka som en
ideell ekonomisk forening. De "af-
farsdrivande” verksamheterna, ska
under 2007 ses Over.



Fragan om eventuellt framtida bo-
lagsform for golfklubbar ar inte
annu klarlagd. Klubben foljer ut-
vecklingen inom ”Golf Sverige”
och i Kristinehamn och Degerfors.

Karlskoga har fr o m 2007 ett sam-
arbetsavtal med Kristinehamn,
som innehaller bl a ett Maskinavtal
med gemensam brukning och in-
vestering. Ett liknande samarbete
med Degerfors finns kvar som ett
onskemal.

Spelratter

Karlskoga GK kommer att succe-
sivt infora spelratter for nya med-
lemmar pa stora banan fr o m 2007

om hostarsmotet 2006 sager ja till
det.

Inforandet av spelratter for befint-
liga medlemmar t o m 2006 kom-
mer att vara frivilligt och galler
utan extra insats for de som har
medlemslan pa stora banan. Givet-
vis far aven medlemmar pa lilla
banan konvertera med extra kapi-
talinsats, om det finns spelratter
till forfogande.

Myndighetskontakter
Klubbens ambition &r att vara fort-
satt Oppen och framja kontakter
med bl aYrkesinspektionen, Miljo-
och Byggnadskontoret, Kultur och
Foreningsforvaltningen, Bergslag-
ens Raddningstjanst, Lokala fore-
tag, Arbetsformedlingen och Skat-
temyndigheten.

Vi kommer att genomfora flera
moten med kommunen om bl.a.
cykelvag till klubben, juniorbana
och sviangning av rangen mht hus-
byggnationerna langs rangen.

Ekonomi
Klubben ska styra den ekonomiska
utvecklingen mot foljande mal:

- Resultatet ska vara pa en siddan
niva att det tacker planenliga
avskrivningar pa vara anlagg-
ningar.

Golfklubb ar 2007 - 2009

Medlemsantal
Medlemssituationen ar for narva-
rande (oktober 2006):

Medlem med full spelritt
Senior

Junior 12-21

Junior 22-24 studerande

Vardags medlem
Senior

Var/host medlem
Senior

Distans

Senior

Junior 12 - 21

Junior 22-24 studerande

Medlem lilla banan
Senior

Junior 12-21

Knatte -11
Provmedlem 2006

Passiv
Senior
Junior 12 - 21

Totalt

Man  Kvinnor Totalt
543 209 752
168 35 203

11 1 12
75 26 101
20 6 26
54 17 71
8 2 10
2 3 5
112 o8 210
14 11 25
42 16 58
34 17 51
49 43 92
27 9 36
1652

- Ersattningsinvesteringar for att
underhélla klubbens anlagg-
ningar ska normalt inte over-
skrida avskrivningarna.

- Investeringar finansieras med
egna kassamedel genom att den
lopande verksamheten ger ett
positivt resultat.

- Klubben har som mal att sna-
rast ersitta medlemmar som
begart uttrade med nya med-
lemmar.

- For att uppné ovanstaende mal
kravs det att alla budgetansvari-
ga medverkar till och ansvarar
for att beslutad resultat- och
investeringsbudget innehalls.

Golfverksamhet
Klubben satsar pa en Golfverksam-
het som &r baserad pa ekonomiska

forutsattningar och klubbens in-
riktning. I forsta hand innebar det
att Klubben stodjer ungdomsverk-
samhet genom "Junior 2007” for
att framja intresse for golfen som
idrott och for att trygga rekrytering
av nya medlemmar. Satsningen for
att fa flera flickor att spela golf
fortsatter, men kommer att integre-
ras med ovriga grupper. Ett nytt
projekt om Junior/Knattar kommer
att utarbetas infor sasong 2007.
Klubben har som malsittning, att i
seriesystemet, ha lag for herrar,
damer, juniorer och seniorer (Old-
boys/Oldgirls).

Individuella bidrag kan forekom-
ma i begransad omfattning for att
uppna ovanstdende mal.

Ingen satsning sker for individuellt
deltagande pa professionella tav-
lingar.
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Administration

Klubbens ambition ar att ha egen
anstalld personal. Viss typ av bi-
dragsanstallning ar acceptabel,
men andelen far inte vara stor dé
villkoren foridndras relativt snabbt,
vilket kan innebara ett risktagande
for klubbens verksamhet. For batt-
re service i receptionen pa varda-
gar ska en sasongsanstalld person
anstallas.

Tavlingar
Tavlingsverksamheten bygger i
grunden pa klubbtavlingar for vara
medlemmar. Tavlingar arrangeras
ca varannan helg. Undantag for
semestergolfen/golfveckan da vi
spelar varje dag.

Erfarenheterna med onsdagsgolf
for herrar har slagit val ut och
kommer att fortsatta under 2007.
Marknadskommittén och Tav-
lingskommittén kommer att infor
sasongen 2007 att utarbeta planer
for marknadsforing och det kom-
mer aven utarbetas en annan mix
for partavlingar och singeltavling-
ar. Den kan komma att inforas nya
spelformer, kanske mer genera-
tionstavlingar.

Att arrangera storre tavlingar na-
gon gang per dr ar ett mal. Anled-
ningen ar att Klubben med en
lyckad genomford tavling far ett
positivt gensvar ute pa "markna-
den”, vilket i sin tur innebédr mera
gaster som besoker oss, och okat
intresse hos sponsorer. Tavlings-
samarbetet med Kristinehamn och
Orebro GK kommer att fortsatta,
dar vi ska forsoka att arrangera fler
partavlingar, som tycks vara popu-
lara.

Vi kommer att under 2007 testa
med nya handicapsklasser
A-klass 0,0 - 9,8

B-klass 9,9 — 19,9

C-klass 20,0 — 36,0

Funktionarsgolftavlingen, som
tack till alla som arbetat som funk-
tionarer pa nagot sitt fortsitter
och likasa Sasongsavslutning med
Crosscountry, mat och dans.

Greenfee
Nivan pa antalet gaster behalls

Go

samtidigt som atgarder vidtas for
att tillgodose vara medlemmars
onskemal om golftider. Varm-
landsgreenfee = 30 % rabatt pa or-
dinarie priser kommer att ses over.
Klubben avser att fa greenfeedver-
enskommelse med klubbar i Ore-
bro Golfforbund.

En flexibel greenfeesattning ska
vara mojlig for Klubbchefen och
Kansliet, detta av olika skal som
kraver snabba beslut, t ex olika
vader gor banan i olika skick. Det-
ta medfor att klubben kan vara
mer konkurrenskraftig mot ovriga
klubbar dé de dndrar sina green-
feepriser.

Foretagsgolf

Foretagsgolfen pa Karlskoga Golf-
klubb ska styras s att den i sa li-
ten utstrackning som moijligt pa-
verkar medlemmars spel. Sa kalla-
de shotgunstarter bor enbart ligga
pé formiddagar, efter 9verenskom-
melse med hornpelarna. Eftermid-
dagsstarter far inte ha startforbud
som loper in i andra, av klubben,
arrangerade verksamheter, som
exempelvis nyborjarkvillar eller
damernas tisdagsgolf osv. Foretags-
golf ska normalt inte forekomma
under fredag, lordag och sondag.
En malsattning for marknadskom-
mittén ar att hitta "totallosningar”
pé de resurser som foretagsarrang-
emang efterfragar.

Rondtider

Projekt Speltempo har slagit val ut,
bade bland medlemmar som
greenfeegister. Ldnga rondtider
har blivit ett mindre problem, pro-
jektet kommer att forsitta under
2007. Kampanjer med tidkontroll,
extra skyltar med idealtid ska fort-
sattningsvis ut i kampanjer. Alter-
nativ som vidtas p4 andra klubbar
och SGE, ska utvirderas och vid
behov implementeras hos oss. Det
som framkommit under 2006 &r
svarigheterna med genomslapp
och darfor kommer det att finnas
artiklar i TeeTime om detta.

Vid helger och hog belaggning ska
malsattningen vara att kunna ha
caddiemasters/-Klubbvardar (hjalp
fran frivilliga medlemmar, se sepa-

rat artikel i Tee Time), som hjal-
per/kontrollerar vid starten och ute
pa banan.

Tidbokning

Funktionen reception/tidbokning
kommer under 2007 att utvecklas.
Klubben kommer att fortsatta an-
vandningen av tidbokningsfunk-
tionen i GIT. De ideella resurserna
under helger kommer forhopp-
ningsvis att kunna fortsatta. Perso-
nal under vardagar (frdn midsom-
mar t o m mitten augusti) kommer
att underlatta for de som besoker
och ringer oss under vardagar. Sys-
temet for bokning medfor ocksa en
battre kontroll pa att bollarna un-
der hogfrekvent tid i storsta mojli-
ga utstrackning ar fulla.

Bana

Var golfbanan haller hog standard
och kvalitet och det lockar ménga
spelare att komma till oss. En av
anledningarna till den hoga stan-
darden ar satsningen pa utbildning
av vér personal vilket innebar att
vi har tvd kompetenta greenkee-
pers som genomgitt Svenska Golf-
forbundets utbildning HGU (Ho-
gre Greenkeeper Utbildning). Det
ger oss styrka och mojligheter att
fordela arbetsuppgifterna samtidigt
som det ar en trygghet att ha back-
up for ovantade situationer.

Det 6kade spelet innebar att slita-
get pa banan okar. For att kvalitén
inte ska forsamras kravs att vi sat-
sar pa drift och skotsel av var golf-
bana. Problemet med hog belagg-
ning innebar storningar i vart skot-
selprogram och véra skotselplaner.
Vi har s& har langt tagit lika stor
hansyn till foretagsgolf som till
utlysta tavlingar. Vi utfor inte né-
got arbete pa stora banan nar tav-
lingar respektive foretagsgolf spe-
las. Om banan ska bibehallas i ett
bra skick sa 4r detta inte accepta-
belt i langden. Vi maste f4 den tid
det tar att skota en golfbana annars
ar vi pa fel vag.

Var egen resurs for ny- och om-
byggnadsprojekt dr begransad. 1
forsta stycket framkom att vi har
tva kvalificerade personer anstall-
da. Tidigare var det bara en som



hade kunskapen om hur banan ska
skotas. Till nasta ar planerar vi for
en omfordelning av ansvar for den
lopande driften och skotseln av
banan till en person. Genom vart
samarbetsavtal med Kristinehamn
GK sa far vi tillgang till flera ma-
skiner jamfort med tidigare. Det
innebar att en av vara greenkee-
pers till mycket stor eller storre
andel av tiden kan agna sig at ban-
forbattringar.

Miljoinriktning

Arbete med att ta fram en miljo-
plan ska slutforas. Mycket ar redan
gjort och nu giller att "knyta ihop
sacken”. Miljoplanen omfattar
vaxtflora, avfallshantering och
kompostering. Vi soker losningar
pa var verksamhet sa att belast-
ningen pa miljon minimeras. Vi
ska verka for att intentionerna i
Miljobalken efterlevs pé basta satt.
For verksamhetsaret ska en plan
for arbetsmiljo upprattas.

Personal

Arbetsbelastningen pé var personal
ar hog under sommarhalvaret. Vi
maste vara medvetna om detta och
satsa kraft och resurs pa den 1o-
pande driften och skotseln av ba-
nan for att ge var personal rimliga
arbetsforhallanden. Ambitionen ar
att ha egen anstalld personal. Mal-
sattningen ar att arbetet for perso-
nalen pa sommarhalvéret med
mycket mertid ska kunna vaxlas ut
mot ledighet pa vintern.

Kortsiktiga verksam-
hetsmal 2007 (1 ar)

Dranera fairway hal 3.

e Montera storre skyddsnat vid
tee hal 3.

e Byta gammal brunn mot en ny
ytvattenbrunn hal 4.

e Drinera bunkrar vanster sida
hal 5.

¢ Dranera omrade mellan hal 4
och 5.

e Drinera bort blott omrade vid
tee hal 6.

* Bygga gingvig fram till rod tee
hal 9.

¢ Drinera omradet framfor 10
green.

* Bygga gangvag vid 13 tee.

¢ Rensa ur damm narmast green
hal 14.

* Bygga ny overfart over dike ho-
ger om green hal 14.

e Gallra ur kryptallsbuskage vid
tee hal 17.

* Montera ytvattenbrunn pa fair-
way hal 18.

* Miljoplanen ska vara klar till
hostarsmotet 07 for beslut.

 Pitchfalt ska iordningstallas
med en knattebana samt omra-
de for pitch-traning. Det ska sés
under var forsommar och tas i
spel till hosten 2007.

Langsiktiga verksam-

hetsmal (2 - 3 ar)

* Fortsatt arbete med dranering
av golfbanan.

Driftsbudget kostnader

— intakter
Driftbudget for 4r 2007: Redovisas
separat pa utdelad handling.

Investerings- och

anskaffningsplaner

Det ar viktigt att reinvestera i den
takt som ar rimligt med héansyn till
klubbens ekonomi och vart behov.
Eventuellt inforande av spelratter i
klubben kommer att frigora kapi-
tal och skapa forutsattningar till
forbattringar av banan. Vi far hel-
ler inte glomma vadergudarnas
paverkan. Nar det ar torrt pratar vi
fairwaybevattning och nar det ar
blott talar vi dranering. Vid en om-
byggnation av det ena eller det an-
dra méste man ha en helhetslos-
ning som tillgodoser alla behov.

En del investeringar ar s& kallade
“maste investeringar” medan andra
ar for okad effektivitet. En investe-
ring kan ocksa betyda okade intak-
ter till klubben da vi med moderna
maskiner stor golfspelet mindre.
Maskininvesteringar baseras pa de
forutsattningar och malsattningar
som finns med golfbanan.

En forutsittning for att vi ska kun-
na skota banan pa det satt som be-
slutats ar att vi har en bra maskin-

park. Vid reinvesteringar soker vi
maskiner som ar bra ur arbetsmil-
josynpunkt och samtidigt ar effek-
tiva och underlattar skotseln.

Vi har ett investeringsbehov av c:a
500 000 kronor varje ar framat vad
galler maskinparken inkl tillbehor
till maskiner. Det kan intraffa ofor-
utsedda handelser som innebar att
prioriteringen maste goras om.

De objekt vi redovisar nedan ar de
vii dag ser som prioriterade men
prioriteringen kan och kommer att
andras om oforutsedda handelser
intraffar. Vi ser beloppet som en
investeringsram vi kan anvanda pa
klokast moijliga satt.

Planerade
maskininvesteringar
Ar Objekt Belopp

07 Inloésen av maskin fran 172
Kristinehamn till

maskinpool
07 Transportfordon 125
07 Rojsag 10
07 Motorsag 6
07 Grastrimmer 12
07 Lovblas 50
07 Snoskoter 30
Summa 405
Maskininvesteringar
2008 - 2011
Ar Objekt Belopp
08 Kompakttraktor 300
08 Traktorkarra 50
09 Fairwayklippare 650
10 Greenklippare 350
11 Foregreenklippare 350
Summa 1700

Stamledningen for bevattning ar
gammal och en riskfaktor. Om ing-
et oforutsett intraffar maste den
bytas ut inom ca 5 dr. Lackagen
och problemen okar for varje ar. 1
samband med ett byte av lednings-
systemet bor fairwaybevattning
installeras. Hela investeringen om-
fattar ca 2,0 MSEK.

Maskininvesteringar

Maskinpool
Ar Objekt Belopp
07 Fairwayrafsa 30

)



Kommittéers verksamhetsplaner och mal

Service
Marknadskommitté 2007

Ansvarsomrade:

Kommitténs uppgift ar att mark-
nadsfora klubben, sa att foretag val-
jer Kga GK for sin sponsring och
foretagsgolf. Under stora delar av
sasongen finns utrymme for fler
greenfeegaster och MK kommer att
soka finna nya végar for att mark-
nadsfora klubben, bl.a. genom var
hemsida och aven undersoka moj-
ligheten att erbjuda den svenska och
utlandska marknaden s.k. golfpaket
i samarbete med lokala hotell. Kom-
mittén har ansvaret for var hemsida
och Tee Time.

Infor 2007 ska aven MK arbeta med
Tavlingskommittén vad galler mark-
nadsforing av tavlingar.
Redaktionsgruppen ansvarar for
utvecklingen av klubbtidningen ge-
nom att standigt forbattra layout
och innehall, vilket gagnar bade la-
sare och annonsorer.

Vi framhaéller sarskilt att kommittée-
rna och medlemmar ska utnyttja
mojligheten, att tidningen tillsam-
mans med hemsidan ar ett medel for
klubben/medlemmarna, att nd ut
med information.

Syfte:

Ar att skapa olika forum for styrelse,
kommittéer och medlemmar for in-
formation, debatt, forstroelse, dels
genom att publicera klubbtidningen
Tee Time och dels genom klubbens
hemsida www.kgagk.se.

Att utge 4 nummer av Tee Time. Re-
daktionsgruppen kommer att ut-
veckla hemsidan till klubbens offici-
ella informationskalla.

Overgripande mal:

- Oka klubbens intakter.

- Att hitta "totallosningar” pa de
resurser som foretagsarrange-
mang efterfragar.

- Att hitta intdkter for att finansie-
ra var nya banguide.

- Att starta upp Tee Time arbets-
grupper som forser "redaktio-
nen” med material till tidning
och hemsida.

- Att hitta annonsorer till hemsida
och Tee Time.

a2

Golf

Utbildningskommitté 2007

- Utbildningskommittén har till
uppgift att arrangera grundut-
bildning av nyborjare, for att
tacka klubbens behov av nya
medlemmar.

- Arrangera prov for Hep-36
(handicapkort).

- Vara KgaGK’s resurs i utbild-
ningsfragor.

- Administrera beslutad utbild-
ningsverksamhet.

- Vara KgaGK'’s kontakt med SISU.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2007

- Genomfora nyborjarutbildning
enligt styrelsens onskemal.

- Administrera teoriprovtagning
for handicapkort (Overgang fran
klubbkort).

- Revidera rutin vid rekrytering av
nyborjare.

- Revidera rutin fér provmedlems-
skap.

- Medlemsvardande aktiviteter rik-
tat mot medlemmar i 36+ med
malet att fler nar officiellt handi-
cap.

- Oka antalet SISU-anmalda aktivi-
teter i KgaGK.

- Genomfora utbildning pa GIT
bade for administratorer som tav-
lingsledare.

Verksamhetsmal

langsiktiga 2008-2009

- Genomfora nyborjarutbildning
enligt styrelsens 6nskemal.

- Oka kunskaperna hos klubbens
ledare avseende vardet av utbild-
ning och hur sadan kan arrange-
ras.

- Fortsatta medlemsvéirdande akti-
viteter inom hcp-gruppen 36+.

Damkommitté 2007

Ansvarsomrade:

Damkommitténs framsta uppgift ar
att skapa en social gemenskap bland
golfspelande damer i alla &ldrar, ge-
nom att ordna tavlingar, traningsda-
gar for damer, utflykter till andra
klubbar.

Syftet ar att spela golf, umgas o ha
trevligt.

Utoka intresset for vara damer att
resa pa olika inbjudningstavlingar
och aven deltaga i distriktsspel och
Varmlandstraffen som ordnas varje
ar.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2007

- Oka den sociala gemenskapen.

- Battre ta hand om ”grona kor-
tare”.

- Att fa en battre uppslutning med
bade "gamla” och nya medlem-
mar.

- Speciella utskick till damer. Inte
bara anvanda oss av Tee-Time.

Verksamhetsmal

langsiktiga 2008-2009

- Oka antalet damer p4 tisdagstév-
lingar.

- En gemensam traningsdag varje
var.

- Oka intresset for inbjudningstév-
lingar.

- Att fa behilla en gemensam start-
tid.

Elit 2007

Ansvarsomrade:

Elitverksamheten har som framsta
uppgift att ta till vara pa golfspelare
som vill satsa och spela pa elitniva
oavsett alder och kon. Elitspelare
ska ocksa vara foredome for kom-
mande unga elitspelare.

Eliten har ocksa en viktig uppgift
utét sett da de representerar Karl-
skoga Golfklubb vid ett stort antal
tavlingar pa en mangd olika banor
under en sasong.

Elitkommittén ska verka for att spe-
lare far komma ut och tavla i den
harda konkurrensen som rader idag
pé elitniva samt se till att goda tra-
ningsmojligheter finns.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2007

- Spela oss upp till Div.2

- Lata unga lovande spelare vara
med eliten och trana.

- En open-tavling varje 4r i Karl-
skoga

Verksamhetsmal

langsiktiga 2008-2009
- Bli ett stabilt Div 2 lag



- Féa nagon spelare pa nagon av
dom storre Tourerna

- Minst 2 av lagets spelare pa
scratch eller battre.

- Lyfta fram egna unga produkter
till elitlaget.

- Faett Damlag i klubben igen.

Juniorkommitté 2007

Ansvarsomrade:

Juniorverksamheten har som upp-

gift att:

- Sakerstalla langsiktigt att klub-
bens medlemsbas bibehalls.

- Erbjuda barn och ungdomar me-
ningsfull fritidsaktivitet.

- Erbjuda rationell ledarledd tra-
ning for att ge mojlighet till tav-
lingssatsningar.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2007

- Forankra och bredda flickverk-
samheten.

- Utoka antalet aktiva juniorer.

- Utoka antalet aktiva juniorer
med tre aldersklasser.

- Utoka antalet vuxna ledare.

- Att klubben ar representerad vid
samtliga tavlingar pa Bankboken
Regional Tour, Bergslagen och
Dormy Junior Tour, Wermland.

- Minst tva spelare kvalificerade
till spel pa Bankboken Riks Tour/
Nord.

- Minst tva spelare kvalificerade
till spel pa Bankboken Elit Tour
(nationell niva).

- Rekrytera minst 20 st nya knatte-
medlemmar.

- Minst tre ungdomsledare som
utbildas.

- Bilda en Karlskoga GK "Knatte
klubb”.

- Projket Junior/Knattetraning ut-
foras.

Verksamhetsmal

langsiktiga 2008-2009

- Att antalet aktiva flickor uppgar
till minst 25% av totala antalet
aktiva juniorer.

- Na ett totalt antal av 25% aktiva
juniorer av totala antalet med-
lemmar i Karlskoga Golf Klubb.

- Minst tio representanter pi varje
deltavling i Dormy Junior Tour,
Wermland och Bankboken Regi-
onal Tour, Bergslagen.

- Minst tva kvalificerade spelare
for Bankboken Riks Tour/Nord
och for Bankboken Elit Tour.

- Minst fem utbildade ungdomsle-
dare.

Seniorkommitté 2007
Ansvarsomrade:
Seniorverksamheten ska ha som syf-
te att tillgodose behovet det stora
antalet "aldre golfare” har av spel pa
klubbens bana och andra banor, {6-
retradesvis under mandag t.o.m. fre-
dag.

Seniorer, bade kvinnliga och manli-
ga, ska ges mojlighet att kvalificera
sig till att delta i seriespel, enligt
gemensamma arrangemang som
klubbarna i Mellansverige har.

Saval individuell bredd- som elit-
verksamhet ska forekomma och ak-
tivt uppmuntras.

Verksamhetsmal

kortsiktiga 2007

- Organisera golfspelet for seniore-
rna, D50/H55 och éldre.

- Arrangera ovriga seniortavlingar

- Arrangera onsdagsgolf for seni-
orerna.

- Uppmuntra seniorerna till delta-

gande i klubbens tavlingar.

Delta i seriespelet for dam- och

herrseniorer.

- Samordna och uppmuntra indivi-

duellt deltagande i tavlingar i

narliggande distrikt samt mellan-

svenska och nationella tavlingar.

Utveckla utbytet med grannklub-

barna for att 6ka besoken av

greenfeegaster hos oss.

- Speciellt ska deltagande i tavling-

ar arrangerade av Varmlandsdi-

striktet uppmuntras.

Arrangera traningsgrupper for att

forbattra den individuella spel-

kvalitén.

- Forbattra kunskaperna om golf-
ens regler.
Oka seniorernas engagemang i
foreningsverksamheten.
Organisera vintertraning for seni-
orer.

1

1

Verksamhetsmal

langsiktiga 2008-2009

- Att locka sd manga som mojligt
att delta i seniorverksamheten.

- Att starka seniorernas hilsa ge-
nom golfspel, vintertraning och
andra arrangemang.

- Att motivera seniorerna att fort-
satt aktivt delta i klubbarbetet.

Tavlingskommitté 2007

Ansvarsomrade:

- Att utforma arligt tavlingspro-
gram.

- Se till att det finns kompetenta
tavlingsledare och tavlingsfunk-
tionarer vid klubbtavlingar och
vid storre rikstackande tavlingar.

- Svara for att regler, golfvett och
tavlingsbestammelser efterfoljs

- Utarbeta och ansvara for lokala
regler och tavlingsbestammelser.

- Budgetera samt folja upp positiva
och negativa budgetavvikelser.

- Att klubbens medlemmar inne-
har ett handicap som motsvarar
spelarens standard.

- Gora erforderliga justeringar av
spelares handicap.

- Exempel pa detta kan vara hoj-
ning i samband med skada eller
sjukdom, eller sankning nar spe-
lares standard ar battre an dennes
handicap.

- Ta fram fakta och utreda anmalda
eller misstankta oegentligheter
vad galler fusk med regler eller
handicap samt delge styrelsen
dessa fakta samt vidtaga nodvan-
diga atgarder.

Overgripande mal:

- Vart mal ar att framja tavlings-
verksamheten pé Karlskoga GK
som stracker sig fran Elit till Ny-
borjarniva.

- Att genom utbildning och upp-
lysning verka for att medlemmar-
na foljer golfreglerna.

- Att varje medlem ser en dra i att
spela pé ett handicap som mot-
svarar spelstandarden.

Kansliet vill ha
din mailadress,
for mycket av
information
kommer att
skickas via mail.



Resultatrakning

Intakter

Arsavgifter stora banan
Arsavgifter lilla banan
Greenfee stora banan
Greenfee lilla banan
Foretagsgolf
Sponsring

Fastigheter

Banan

Idrott
Kommunbidrag
Bingolotto
Klubbtidning
Utbildning

Ovriga intiakter
Summa intikter

Kostnader

Personalkostnader banan
Banan

Fastigheter

Idrott

SGF

GIT

Personalkostnader kansli
Arvode

Administration
Forsakringar

Annonser, reklam
Klubbtidning

1T

Utbildning

Ovrigt

Summa kostnader

Resultat fore avskrivningar

Avskrivningar

Resultat efter avskrivningar

Rantekostnader

Arets resultat

Budget Budgetforslag

2006

2 856 000,00
254 000,00
850 000,00
270 000,00
100 000,00
725 000,00
302 850,00
386 800,00
170 000,00

87 000,00

6 000,00

5 000,00

142 500,00
135 000,00
6290 150,00

1939 980,00
877 101,00
654 117,00
308 100,00
177 000,00

55 000,00
889 420,00
70 000,00
244 500,00
82 000,00
50 000,00
50 000,00
18 940,00
127 500,00
88 000,00
5 631 658,00

658 492,00
570 000,00

88 492,00
— 80 000,00

8 492,00

2007

2991 511,00
367 478,00
700 000,00
230 000,00

75 000,00
725 000,00
314 900,00
353 550,00
208 500,00

85 000,00

2 000,00

5 000,00

153 000,00
110 000,00

6 320 939,00

1 858 752,00
899 400,00
653 343,00
321 700,00
185 640,00

57 000,00
991 327,00
10 000,00
224 100,00
85 000,00
40 000,00
30 000,00
32 400,00
143 500,00
90 000,00
5622 162,00

698 777,00
620 000,00

78 777,00
— 75 000,00

3777,00

Ga

Ars-
avgifter
2007

Kategorier Kronor
Medlem med full spelritt
Senior 3180
Aventyrsgolfare 950
Junior 12 - 21 1265
Junior 22 - 24 stud. 1790
Hel familj 6555
Vardags medlem

Senior 2080
Var/Host medlem

Senior 1590
Distans

Senior 1080
Junior 12 - 21 315
Junior 22 - 24 stud. 525
Hel familj 2145
Medlem lilla banan

Senior 1050
Junior 12 - 21 1050
Knatte -11 790
Passiv

Senior 525
Junior 12 - 21 170
Bagskap 300

(100 kr medlemsavgift ingar i alla
arsavgifter utom bagskapsavgiften.)

Stad-
avgift
2007

Kategorier Kronor
Senior 300
Junior 12 - 21 150

Forslag om att alla seniorer
ska fa stadavgift fakturerad,
ingen undantagen pga alder
eller kon.



-

Tomten finns pd plats, den goda maten, de skummande dryckerna
och de sota julgotterna. Exakt sd traditionsrikt det ska vara runt jul.
Ska du bjuda din personal pd julbord, dina kunder
eller unna dig och din familj ett rikeigt fint julbord.

Ring oss! Som du vet giller det att vara ute i god tid
for ate sikert 3 plats.

Vilkommen onskar Sandra med personal!

e ol e TR G RIS

Golfrestaurangen Valasen
Sandra S&nebo, Bricketorp 647, 691 94 Karlskoga
Tel: 0586-72 87 54 » Mobil: 070-662 55 60 * Fax: 0586-72 81 54

www.golfrestaurangen.com * golfrestaurangenv@telia.com

Cod nu!




Avséandare:
Karlskoga GK
Bricketorp 647
691 94 Karlskoga

Vintertraning

For er som funderar pa att légga om, férbétira eller “laga” redan
befintlig sving &r det hér et perfekt tillfélle. Ni kan ta privatlektioner
eller i grupp, har ni egna idéer &r jag dppen for forslag.

Jag kommer att hélla till i N&jesgolfens lokaler i Degerfors.
Priset fér en 30 min privatlektion ér 260 kr inkl. matthyra och bollar.
For gupplektioner varierar priset ndgot dé vi betalar per “matta”,

ring mig fér mer info. 070-735 29 28.

Juloppet Tack!

Sondag 10 december
Sondag 17 december for séisongen

KI. 11.00 - 15.00 och hoppas att vi ses

Det kommer att finnas manga bra till varen igen.
julklappstips for hela familjen.

Vi vill tacka alla vara kunder

Patric, Helén & Jesper

Hemsida
Besok gérna var nya hemsida www.pbsgolf.se

A\
22 Opy,,

Telefon 0586-72 86 63




